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Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos

GABINETE DA MINISTRA

INSTRUGAO NORMATIVA MGI N2 87, DE 9 DE MARGCO DE 2026

Dispbe sobre diretrizes e parametros para a
elaboracdo de editais e adogdo de procedimentos
aplicaveis aos cursos de formagdo que integrem
concursos publicos realizados por 6rgdos e entidades
integrantes do Sistema de Pessoal Civil da
Administragdo Federal - Sipec, inclusive aqueles
realizados no ambito do Concurso Publico Nacional
Unificado, e dispGe sobre o afastamento para
participagdo em curso de formacgdo.

A MINISTRA DE ESTADO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS,
no uso da atribuicdo que lhe conferem o art. 87, paragrafo unico, incisos | e Il da
Constituigdo, e tendo em vista o disposto no art. 12, caput, inciso I, do Anexo | ao Decreto
n2 12.102, de 8 de julho de 2024, no art. 20 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
no art. 14 da Lei n? 9.624, de 2 de abril de 1998, no Decreto n? 9.739, de 28 de margo
de 2019, e no processo n? 19975.001060/2026-06, resolve:

Objeto e ambito de aplicagdo

Art. 12 Esta Instrugdo Normativa dispde sobre diretrizes e parametros para a
elaboragdo de editais e adogdo de procedimentos aplicaveis aos cursos de formagdo que
integrem concursos publicos realizados por 6rgdos e entidades integrantes do Sistema de
Pessoal Civil da Administragdo Federal - Sipec, inclusive aqueles realizados no ambito do
Concurso Publico Nacional Unificado, e dispde sobre o afastamento para participagdo em
curso de formacgao.

Paragrafo Unico. Esta Instrugdo Normativa ndo se aplica aos cursos de formagao
realizados apds a posse da pessoa servidora e que ndo sejam etapas de concurso publico.

Conceitos

Art. 22 Para efeitos desta Instrugdo Normativa, consideram-se:

| - curso de formagdo: etapa eliminatdria ou eliminatdria e classificatéria do
certame, destinada a avaliar e desenvolver aptiddes especificas exigidas para o exercicio
do cargo;

Il - unidade coordenadora do curso de formagdo: o6rgdo ou unidade
responsavel pela coordenacdo e pela avaliagdo das solicitagdes relativas ao curso de
formagao;

Il - unidade executora do curso de formagdo: unidade administrativa ou
pessoa juridica, integrante da administragdo publica ou contratada por ela, responsavel
pela implementagdo do curso, incluindo oferta de conteldos, gestdo pedagdgica, avaliagdo
e certificagdo; e

IV - segunda chamada: realizagdo de avaliagdo em data diversa da prevista em
cronograma oficial, destinada exclusivamente as pessoas que comprovem impossibilidade
de realizagdo da avaliagdo na data originalmente marcada por motivo previsto nesta
Instrugdo Normativa.

Publicagdo, convocagdo e informagdo prévia

Art. 32 O edital de convocagdo para participagdo no curso de formagdo devera
conter, de forma clara e destacada, no minimo:

| - a natureza, objetivos e fundamentagdo legal do curso de formacao;

Il - os odrgdos consultivos e deliberativos responsdveis pela diregdo e
organizagdo do curso de formagao;

Il - os critérios de matricula, incluindo documentagdo obrigatdria;

IV - as datas de inicio e fim do curso de formagao;

V - o regime de frequéncia e as consequéncias da ndo observancia dos
percentuais minimos;

VI - a metodologia de ensino e estrutura curricular;

VIl - os critérios de avaliagdo, de aprendizagem e aprovacgao;

VIII - as hipdteses e os procedimentos para solicitagdo de:

a) segunda chamada, que deverd ocorrer no prazo de até trinta dias, contado
da aplicagdo da avaliagdo de aproveitamento do curso de formagdo, observados os arts. 15
al7; e

b) medidas de acessibilidade e adaptagdo razodavel, nos termos do art. 18;

IX - regras, procedimentos e prazos para ocupagdo de alojamentos, quando
aplicavel;

X - informagdes sobre espacgos e infraestrutura voltados a lactantes e pessoas
com deficiéncia, quando existentes;

Xl - os direitos e deveres dos participantes;

XIl - sangdes disciplinares e Comissdao Disciplinar;

XIll - hipdteses de desligamento;

XIV - o odrgdo ou unidade responsavel pela apreciagdo das solicitagdes
referentes a casos omissos;

XV - os dias e horarios do curso de formagdo; e

XVI - a indicagdo das listas de pessoas classificadas dentro das vagas reservadas
e na ampla concorréncia.

Direitos das pessoas matriculadas nos cursos de formagao

Art. 42 S3o direitos das pessoas matriculadas nos cursos de formacgdo, que
serdo exercidos nos moldes previstos no respectivo edital:

| - a percepcdo do auxilio-financeiro ou a percep¢do do vencimento e das
vantagens do cargo efetivo da pessoa servidora, na forma do art. 14 da Lei n2 9.624, de
2 de abril de 1998;

Il - utilizar as instalagGes e equipamentos escolares de acordo com as normas
de uso estabelecidas pela unidade executora do curso de formagao;

Il - solicitar prova em segunda chamada, nos termos dos art. 32, caput, inciso
VIII, alinea "a", e dos arts. 15 a 17;

IV - solicitar revisdo de nota;

V - justificar auséncia as atividades programadas; e

VI - receber, em caso de aprovagdo, o certificado de conclusdo de curso.

Deveres das pessoas matriculadas nos cursos de formagdo

Art. 52 S3o deveres minimos das pessoas matriculadas no curso de formacao,
nos termos do edital:

| - observar as normas do respectivo edital de curso;

Il - comparecer pontualmente as aulas e a todas as atividades programadas;

Il - registrar a presenca;

IV - zelar pela conservagdo dos bens mdveis, imdveis, e instalagdes por ela
utilizadas;

V - observar as normas de utilizacdo das dependéncias disponibilizadas para
uso durante o curso;

VI - realizar todos os trabalhos e avaliagdes nos prazos;

VII - cumprir a programagdo de atividades, inclusive as ndo presenciais;

VIl - comportar-se de forma ética, integra e responsavel, colaborando para
manter um ambiente favordvel a aprendizagem; e

IX - informar prontamente qualquer alteragdo em seus dados cadastrais.

SancgGes disciplinares

Art. 62 A aplicagdo de penalidades as pessoas matriculadas nos cursos de
formagdo, caso sejam identificadas condutas inadequadas e o descumprimento das regras
constantes do respectivo edital de curso, observara o direito ao contraditério e a ampla
defesa, e serd processada perante Comissdo Disciplinar constituida nos termos do
respectivo edital de curso.

A

Noticia crime

Art. 72 Na hipotese de ocorréncia de condutas tipificadas como crime ou
contravengdo penal, a entidade responsdvel pelo curso comunicard as autoridades
competentes para as providéncias cabiveis.

Frequéncia

Art. 82 A frequéncia ao curso de formagdo é obrigatéria para fins de
aprovacgdo, sendo fixado o percentual minimo de setenta e cinco por cento da carga
horaria total do curso.

§ 12 O edital podera estabelecer percentual de frequéncia superior ao previsto
no caput.

§ 22 Em carater extraordinario, e mediante decisdo fundamentada da unidade
executora do curso de formacdo, poderdo ser admitidas auséncias justificadas que
ultrapassem o percentual minimo de que trata o caput ou o § 19, nas hipdteses de:

| - parto e intercorréncias obstétricas devidamente comprovadas;

Il - hospitalizagdo e intercorréncias clinicas graves devidamente comprovadas;

Il - situacBes de incapacidade fisica e mental tempordria devidamente
comprovadas;

IV - auséncias motivadas por atendimento de saude imprescindivel da crianga
em amamentacdo exclusiva ou até os seis meses de vida, quando devidamente
comprovadas;

V - outras situagdes excepcionais devidamente justificadas e comprovadas a luz
dos principios da razoabilidade e proporcionalidade, nos termos do edital.

Art. 92 Ocorrerd o abandono do curso de formagdo em caso de ndo
observancia do percentual minimo de que trata o art. 82, caput ou § 19.

Paragrafo Unico. Considera-se constatado o abandono:

| - em caso do decurso do prazo previsto no edital para a apresentagdo de
justificativa para as faltas; ou

Il - na data da decisdo administrativa final de ndo aceitagdo da justificativa
apresentada tempestivamente.

Art. 10. O registro de frequéncia devera observar os prazos e mecanismos
previstos no edital.

Paragrafo unico. A tolerancia para atraso sera regulamentada no edital,
observando-se, em regra, limite razodvel que ndo prejudique a presta¢do de servigos e a
adequada execugdo do curso.

Art. 11. No caso de pessoa matriculada ocupante de cargo publico efetivo
federal optar pela percepg¢ao do vencimento e das vantagens de seu cargo efetivo, na
forma do art. 14, § 12, da Lei n2 9.624, de 2 de abril de 1998, o abandono do curso de
formagdo importara no encerramento do afastamento e retorno imediato ao exercicio das
suas atribuigdes.

Art. 12. No caso de pessoa matriculada ocupante de cargo publico efetivo
federal optar pelo recebimento do auxilio financeiro, na forma do art. 14, caput, da Lei n2
9.624, de 2 de abril de 1998, o abandono do curso de formagdo importara no
ressarcimento a administracdo publica do auxilio financeiro recebido, em montante
proporcional ao periodo do abandono, nos termos do art. 27, § 12, e retorno imediato ao
exercicio das suas atribuigdes.

Art. 13. O abandono do curso de formagdo sera imediatamente informado a
unidade de gestdo de pessoas do 6rgdo ou entidade de exercicio da pessoa ocupante de
cargo publico efetivo federal.

Art. 14. Tratando-se de pessoa matriculada ndo ocupante de cargo publico
efetivo federal, o abandono do curso de formagdo importard no ressarcimento a
administracdo publica do auxilio financeiro recebido, em montante proporcional ao
periodo do abandono.

Avaliagdo, segunda chamada e prazos

Art. 15. A avaliagdo do aproveitamento no curso de formagdo serd realizada
por meio de instrumentos previstos no edital.

Art. 16. E assegurada a possibilidade de realizagdo de prova em segunda
chamada nas hipdteses do art. 82, § 29, desta Instru¢do Normativa.

Paragrafo Unico. A reaplicacdo de prova em segunda chamada somente podera
ocorrer nas hipdteses previstas no caput, e ndo podera ensejar fragilizagdo do carater
isondmico do certame.

Art. 17. As provas ndo poderdo ser marcadas em data incompativel com a
liberdade de crenga do candidato.

Pessoas com deficiéncia

Art. 18. No ambito do curso de formagdo, serdo asseguradas as pessoas com
deficiéncia medidas de adaptagdo razoavel e acessibilidade que lhes permitam participar
em condigdes de igualdade concreta, nos termos da legislagdo vigente.

§ 12 S3o consideradas medidas de adaptacdo razodvel, exemplificativamente,
as seguintes:

| - disponibilizagdo de materiais em formato acessivel, tais como:

a) braille;

b) letra ampliada; e

c) arquivos eletronicos compativeis com leitores de tela;

Il - dispensa de requisitos fisicos incompativeis com a deficiéncia do candidato,
mediante avaliagdo técnica e decisdo fundamentada;

Il - disponibilizacdo de tempo adicional razodvel para avaliagdes;

IV - oferta de sala separada para realizagdo de avaliagdes;

V - disponibilizagdo de intérprete de Libras ou de leitor, ou intérprete de
provas;

VI - disponibilizagdo de aro magnético, microfone, legendagem e demais
recursos de tecnologia assistiva; e

VIl - adaptagbes no mobilidrio e disposicdes de espago que garantam acesso e
deslocamento.

§ 22 A solicitagcdo de adaptacao por pessoa com deficiéncia devera ser instruida
com laudo ou parecer médico atualizado, relatério técnico funcional e demais documentos
especificos que demonstrem a necessidade da acomodagdo, devendo ser apresentada,
preferencialmente, no ato do requerimento de inscrigdo no curso de formagdo.

§ 392 Fica dispensada a apresentagdo de nova solicitagdo, caso ja tenha sido
apresentada em momento anterior aquele previsto no § 22, nos termos do edital.

§ 49 Recebida a solicitagdo, a unidade executora do curso de formagdo devera
avaliar a documentagdo e, se necessario, condiciona-la a diligéncia técnica
complementar.

§ 52 Na hipdtese de impossibilidade de atendimento integral da adaptagdo
solicitada por razdao de logistica ou de compatibilidade objetiva, a unidade executora do
curso de formagdo deverd propor medidas alternativas fundadas no principio da melhor
solugdo possivel, assegurando o direito de recurso a instancia de revisdo designada no
edital.

§ 62 Sempre que possivel, para fundamentar as suas decisGes quanto a
solicitagdo de adaptagdo, a unidade executora do curso de formagdo deverd utilizar o
parecer da equipe multiprofissional e interdisciplinar expedido quando do pedido de
adaptacdo para realizagdo da primeira fase do certame.

Gestantes, parturientes e lactantes

Art. 19. As gestantes, parturientes e lactantes deverdo ser assegurados,
conforme o caso concreto e mediante comprovagdo, os meios que viabilizem a
participagdo no curso de formagdo em condi¢Ges de igualdade material com as demais
pessoas matriculadas, observado o principio da razoabilidade.

Paragrafo Unico. Sdo medidas exemplificativas de protecdo e adaptacdo,
observado o disposto nos arts. 27 e 30:

| - autorizagdo para realizagdo de provas em segunda chamada na forma do
art. 15 ao art. 17 quando auséncias ocorrerem em razdo de parto, complicacdes de
gestagdo ou internamento hospitalar;

Il - possibilidade de acompanhamento remoto (sincrono ou assincrono) de
aulas tedricas e disponibilizagdo de material didatico gravado ou em plataforma digital,
desde que ndo prejudique a avaliagdo pratica indispensdvel ao desempenho do cargo;

Il - disponibilizagdo de local preferencialmente climatizado e reservado
contendo pia, poltrona de amamentagdo e refrigeracdo para conservagdo do leite;

IV - autorizagdo de auséncia justificada para comparecimento a consultas
médicas ou realizagdo de exames, incluido o tempo de deslocamento necessario, mediante
comprovagao; e
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V - disponibilizagdo de ambiente para acompanhante da crianga em
amamentagdo exclusiva ou até seis meses de vida.

Afastamento do cargo efetivo para participagdo em curso de formagdo

Art. 20. O pedido de afastamento para participagdo em curso de formagdo serd
apresentado pela pessoa ocupante de cargo efetivo federal perante o 6rgdo ou entidade
de exercicio mediante apresentagdo do comprovante de convocagdo para participagdo do
curso de formacgao.

§ 12 Por ocasido do pedido de que trata o caput a pessoa ocupante de cargo
efetivo federal:

| - fara jus, a titulo de auxilio financeiro, a cinquenta por cento da remuneragdo
da classe inicial do cargo a que estiver concorrendo; ou

Il - ser-lhe-a facultado optar pela percepgdo do vencimento e das vantagens de
seu cargo efetivo.

§ 22 A pessoa ocupante de cargo efetivo federal deverd encaminhar a unidade
executora do concurso o comprovante de pedido de afastamento para participagdo em curso
de formagdo com a informagdo clara acerca do exercicio da opgdo de que trata o § 19.

§ 32 A pessoa ocupante de cargo efetivo federal devera comunicar
formalmente ao 6rgdo ou entidade de exercicio a data do término do afastamento e
apresentar certiddo ou declaragdo de participagdo e aproveitamento no curso.

§ 42 Em caso de alteragdo da data de conclusdo do curso de formagdo, devera
a pessoa ocupante de cargo efetivo federal informar a nova data de conclusdo ao érgao
ou entidade de exercicio em até dois dias Uteis anteriores ao término do prazo
original.

Art. 21. A pessoa optante pela percep¢do do vencimento e das vantagens de
seu cargo efetivo ndo sofrerd desconto remuneratdério em caso de reprovagdao por nota
insuficiente no curso de formacao.

Art. 22. O afastamento referido no art. 20 sera obrigatdrio, exceto para a
pessoa ocupante de cargo publico efetivo federal que, por outro motivo previsto em lei,
ja se encontre afastado.

Art. 23. A pessoa ocupante de mais de um cargo publico efetivo federal devera
se afastar de ambos os vinculos para participagdo do curso de formagdo, observado o
disposto no art. 20, §1¢.

Art. 24. Durante o periodo de afastamento para participagdo em curso de
formacgédo, o servidor publico ocupante de cargo efetivo e investido em cargo em comissdo
ou fungdo de confianga tera todos os efeitos suspensos decorrentes da investidura do
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, inclusive a retribuicdo e as vantagens.

Pardgrafo Unico. Na hipdtese de que trata o caput ndo serd exigida a
exoneragdo do cargo em comissdo ou a dispensa da fungdo de confianca.

Tempo de contribuigdo

Art. 25. A pessoa optante pela percepgdo do vencimento e das vantagens de
seu cargo efetivo tera o tempo de afastamento para curso de formagdo computado como
tempo de contribuigdo.

Pardgrafo Unico. Em caso de opgdo pela percepgdo do auxilio financeiro na forma
do art. 20, §19, o tempo de curso de formagdo sera considerado como tempo de contribuicdo
somente se houver a contribui¢do ao Regime Préprio de Previdéncia Social da Unido.

Art. 26. A pessoa ndo ocupante de cargo efetivo da Unido podera ter o tempo
de participa¢do do curso de formagdo considerado como tempo de contribuicdo desde que
seja apresentada a Certiddo de Tempo de Contribuigdo.

Pagamento antecipado do auxilio financeiro

Art. 27. A pessoa matriculada no curso de formag3o serd pago, de forma
antecipada, o auxilio financeiro de que trata o art. 14 da Lei n2 9.624, de 2 de abril de 1998.

§ 12 O pagamento antecipado do auxilio financeiro sera realizado mediante
declaragdo de compromisso da pessoa matriculada quanto a participagdo no curso e ao
ressarcimento dos valores recebidos, em caso de abandono.

§ 22 O pagamento antecipado do auxilio devera ser operacionalizado por meio
de procedimento simplificado, preferencialmente digital.

§ 32 O valor serd antecipado mensalmente.

Participagao remota

Art. 28. Em carater excepcional, e mediante decisdo fundamentada da unidade
executora do concurso, podera ser autorizada a participacdo total ou parcial da pessoa no
curso de formagdo por meio remoto, assegurando-se a equivaléncia de conteudo com as
atividades presenciais.

§ 12 A participagdo remota somente serd autorizada quando a pessoa:

| - for gestante, parturiente ou lactante, em condigdo que comprovadamente
inviabilize a frequéncia presencial integral;

Il - for pessoa com deficiéncia cuja adaptagdo razodvel ndo possa ser
integralmente realizada no ambiente fisico;

Il - estiver temporariamente impossibilitada de comparecimento presencial por
motivo de saude, devidamente comprovado por laudo ou relatério médico; e

IV - se enquadrar em outras situagdes excepcionais em que a participagdo
remota comprovadamente se revele a medida mais adequada para garantir a igualdade
material e a dignidade da pessoa humana.

§ 22 A participagdo remota podera ocorrer nas seguintes modalidades, a
critério da unidade executora do concurso:

| - transmissdo sincrona das aulas presenciais, com possibilidade de
interacao;

Il - disponibilizacido de gravacGes e materiais em ambiente virtual de
aprendizagem; ou

Il - atividades assincronas complementares que substituam, quando cabivel, as
presenciais.

§ 32 A pessoa autorizada a cursar atividades em regime remoto terd os
mesmos deveres de frequéncia, avaliagdo e participagdo que os demais.

Art. 29. A autorizagdo para participagdo remota serd concedida mediante
requerimento fundamentado, acompanhado da respectiva documentagdo comprobatdria,
nos termos do edital.

Paragrafo unico. A pessoa matriculada deverd se responsabilizar pela estrutura
necessaria, fisica e tecnoldgica, para a participacdo remota.

Art. 30. A participagdo remota ndo afasta a obrigatoriedade de participagdo
presencial em caso de provas, avaliagbes praticas e demais atividades cuja aferigdo
presencial da aptiddo seja necessaria para o exercicio do cargo, nos termos do edital.

Aproveitamento de matérias

Art. 31. A pessoa inscrita no curso de formagdo poderd aproveitar disciplina
cursada anteriormente caso sejam atendidos os seguintes requisitos:

| - a disciplina a ser aproveitada seja plenamente delimitada;

Il - a disciplina a ser aproveitada tenha sido ministrada pela mesma instituicdo
executora do curso de formagao;

Il - a carga horaria da disciplina a ser aproveitada seja igual ou superior a
disciplina ofertada no curso de formacdo.

IV - a pessoa candidata tenha sido aprovada na disciplina com nota e
frequéncias minimas, conforme o regulamento da instituicdo executora.

Paragrafo Unico. Na hipotese de que trata o caput o afastamento para
participacdo do curso de formagdo podera ser proporcionalmente reduzido.

Procedimentos de instrugdo, comprovagao e recursos

Art. 32. Todo e qualquer requerimento devera ser apresentado a unidade
executora do concurso instruido com a documentagdo pertinente.

Paragrafo unico. A unidade executora do concurso podera solicitar diligéncias
complementares ou pericia, quando necessario, previamente a decisdo.

Art. 33. O indeferimento de pedido devera ser motivado e comunicado a
pessoa matriculada, que tera direito a interpor recurso administrativo no prazo de cinco
dias uteis, a contar da ciéncia do ato, cabendo decisdo final a instancia de revisdo prevista
no edital ou, na sua auséncia, a autoridade superior da unidade executora do curso de
formagao.

Art. 34. Os procedimentos previstos nesta Instru¢cdo Normativa deverdo
observar a estrita confidencialidade no tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei
n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Disposi¢des finais e transitdrias

Art. 35. A consolidagdo da modalidade de concorréncia ocorrera previamente a
convocagao para o curso de formagdo, ndo sendo permitida a migragdo entre as listas de
que trata o art. 32, caput, inciso XVI, em observancia ao art. 35, §22, do Decreto n2 9.739,
de 28 de margo de 2019.

Art. 36. As duvidas e os casos omissos deverdo ser encaminhados pelos 6rgaos
setoriais do Sipec observadas as disposi¢des da Portaria SGP/SEDGG/ME n? 11.265, de 29
de dezembro de 2022, na realizacdo de consultas ao Orgdo Central do Sipec.

Art. 37. O disposto nesta Instrugdo Normativa se aplica aos concursos publicos
vigentes.

§ 12 Prevalecerdo as normas do edital de abertura em caso de antinomia com
o disposto nesta Instrugdo Normativa.

§ 22 Prevalecerdo as normas do edital especifico ou regulamento do curso de
formagdo dos concursos publicos vigentes em caso de antinomia com o disposto nesta
Instrugdo Normativa.

Art. 38. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.

ESTHER DWECK

SECRETARIA DE COORDENAGCAO E GOVERNANGA DAS EMPRESAS ESTATAIS

PORTARIA SEST/MGI N2 2.078, DE 11 DE MARCO DE 2026

Modifica as fontes de financiamento do Orgamento de Investimento da Unido da empresa

Telecomunicagdes Brasileiras S.A. - Telebras, no valor total de RS 84.613.485,00 (oitenta e quatro

milhGes, seiscentos e treze mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais).

A SECRETARIA DE COORDENACAO E GOVERNANCA DAS EMPRESAS ESTATAIS DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso da autorizagao
constante no art. 539, §19, inciso Il, alinea "a", da Lei n? 15.321, de 31 de dezembro de 2025, resolve:
Art. 12 Fica modificado, na forma dos Anexos | e Il, as fontes de financiamento do Orgamento de Investimento para 2026, aprovado pela Lei n? 15.346, de 14 de janeiro de 2026,

em favor da empresa Telecomunicagdes Brasileiras S.A. - Telebras.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO |

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO)

ELISA VIEIRA LEONEL

Outras Alteragdes Orgamentarias

Recurso de Todas as Fontes RS 1,00

SINTESE POR RECEITA

6.0.0.0.00.00 - Recursos de Capital - Orcamento de Investimento
6.2.0.0.00.00 - Recursos para Aumento do Patrimonio Liquido
6.2.1.0.00.00 - Tesouro

6.2.1.3.00.00 - Saldos de Exercicios Anteriores

GERAL

DE RECEITAS CORRENTES

DE RECEITAS DE CAPITAL

84.613.485

84.613.485

84.613.485

84.613.485

84.613.485

0

84.613.485

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152026031200102

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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